
 

 

 

 

 
 

POLÍTICA DE CALIDAD, MEDIO AMBIENTE Y SEGURIDAD Y SALUD LABORAL 

 
En Advantia Comunicación Gráfica S.A, como empresa de servicios globales de comunicación y diseño, trabajamos 
de forma personalizada cada proyecto con el objetivo de generar valor añadido a nuestros clientes. Somos expertos 
en generar ideas de comunicación que alcanzan los objetivos planteados de una forma eficaz e innovadora. 
Generamos ideas que impactan, que se recuerdan, que te diferencian de tus competidores. Ideas que emocionan 

 
Tenemos, además, el mejor equipo humano. Esas personas que hacen suyo tu proyecto, que se implican de verdad. 
En definitiva, Advantia, es un Centro de Innovación Gráfica y soluciones 360. 

La Dirección de ADVANTIA es consciente de que la continuidad y el éxito empresarial dependen de la confianza en 
sus productos y servicios, así como del bienestar y la seguridad de las personas que forman parte de la 
organización. Por ello, establece como objetivo principal mantener unos elevados niveles de calidad, proteger el 
medio ambiente y garantizar unas condiciones de trabajo seguras y saludables, cumpliendo los requisitos del 
mercado y satisfaciendo las necesidades y expectativas de clientes, trabajadores y demás partes interesadas. 

Del mismo modo, ADVANTIA está totalmente comprometida con la protección del medio ambiente contribuyendo al 
desarrollo sostenible y la protección de los bosques para poder dejar un medio Ambiente mejor a las futuras 
generaciones. 

Asimismo, la organización asume como principio fundamental la protección de la seguridad y salud de sus 
trabajadores, comprometiéndose a proporcionar condiciones de trabajo seguras y saludables para la prevención de 
lesiones y deterioro de la salud, mediante la eliminación de peligros y la reducción de los riesgos laborales 
asociados a sus actividades. 

Para cumplir con estos compromisos, ADVANTIA tiene implantado un Sistema Integrado de Gestión basado en las 
normas UNE-EN ISO 9001, UNE-EN ISO 14001, UNE-EN ISO 45001, así como en los estándares FSC y PEFC, 
asumiendo los siguientes principios de actuación: 

• Disponer de un equipo humano cualificado, formado y comprometido con la calidad, el respeto al medio 
ambiente y la seguridad y salud en el trabajo, fomentando la consulta y participación activa de los 
trabajadores y sus representantes y para conseguir los objetivos propuestos, así como la consecución de 
esta política 

• Cumplir en todo momento con los requisitos de los clientes, así como con la legislación y reglamentación 
aplicable en materia de calidad, medio ambiente y prevención de riesgos laborales. 

• Mantener una comunicación permanente y cercana con los clientes y demás partes interesadas, 
colaborando de forma conjunta en la mejora continua del Sistema Integrado de Gestión. 

• Prevenir la contaminación, minimizar la generación de residuos y promover un uso responsable de los 
recursos, impulsando el consumo y el desarrollo sostenible. 

• Realizar anualmente una evaluación de los aspectos ambientales a efectos de mantener y mejorar 
continuamente nuestro sistema de gestión ambiental 

• Identificar, evaluar y controlar los riesgos para la seguridad y salud en el trabajo, adoptando medidas 
preventivas eficaces para evitar accidentes y enfermedades profesionales. 

• Establecer, revisar y actualizar periódicamente los objetivos y metas en materia de calidad, medio ambiente 
y seguridad y salud en el trabajo, asegurando la mejora continua del desempeño del sistema. 

ADVANTIA se compromete a documentar, implementar, mantener y mejorar continuamente esta política, así como a 
comunicarla y ponerla a disposición de todas las partes interesadas internas y externas. 

 

En Getafe, a 4 de febrero de 2026 
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